
 

 
 
 
 

Fecha Lugar:  Horario 

23/02/2024 Permanente Mazo 7:30 a 8:30 am 

 

ASISTENCIA 

ACTA Nº 03 

Presentes Ausentes 

 
Padres de familia asistentes, Directora Gloria 
Quintero, Docentes: Claudia Osorio, Susana 
Vásquez, Lina Quintana, Diana Vásquez, Martha 
Castrillón, Alina Zuluaica.  
 
Se anexa asistencia firmada por los padres de 
familia.  
 

 
 
 

Invitados 

 
Tesorera Deyanira Parra, Contadora Silvia 
Zapata 
 

 
 
 

 
FACILITADORA 

 
Gloria Eugenia Quintero Hernández 

 

OBJETIVO DE LA REUNION 

 
Informe de rendición de cuentas y varios 

 
 

AGENDA 

PUNTO ACTIVIDADES RESPONSABLE 

1 Saludo y verificación de asistencia  Gloria Eugenia 

2 Lectura del acta 001 del 18 de enero de 2024 del 
Consejo Directivo.  

Diana Vásquez 

3 Lectura y aprobación del acta 002 del 13 de febrero de 
2024 Asamblea de padres. Asignación de funciones.  

Diana Vásquez  

4 Informe de rendición de cuentas vigencia fiscal 2023 y 
socialización de los recursos de balance.  
 

Gloria Quintero 

 
 
 
 Corregimiento Santa Elena –Vereda Mazo   Teléfonos: 3004120925 

Email: -  pemazo@gmail.com  
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DESARROLLO 
 

1. Saludo y verificación de asistencia  

Siendo las 7:30 am del día 23 de febrero de 2024, se da inicio a la reunión de asamblea de padres, la 
Directora da un breve saludo y la docente Susana realiza una oración corta de agradecimiento por la 
vida y el estar reunidos.  
 
 

2. Lectura del acta N°01 del 18 de enero de 2024 
 

La secretaria realiza la lectura del acta N°01 del 18 de enero de 2024, cuyo objetivo fue: “Revisar y 
aprobar resoluciones y acuerdos para el 2024” y la inducción y reinducción a padres de familia, 
conformación de gobierno escolar, y socialización de los acuerdos y resoluciones 2024. 
 
3. Se da también lectura al acta 02 del 13 de febrero de 2024 Asamblea de padres de familia, 

asignación de funciones y cargos del consejo de padres, por la docente DIANA VASQUEZ, la cual 
es aprobada por unanimidad.  

 
 
4. Informe de rendición de cuentas vigencia fiscal 2023 y socialización de los recursos de balance.  
 

Se presenta la tesorera Deyanira Parra y la Contadora Silvia Zapata. 
 

INFORME DE GESTIÓN 2023.  

 

La directora toma la palabra y comunica a los padres de familia su gestión 2023.  

 

ACADÉMICO 

 

 Se logró la actualización del manual de convivencia y el SIEPE desde el enfoque de educación 
inclusiva  (aunque quedan aspectos pendientes) 

 Se ha logrado la cualificación del personal docente, sobre todo lo que tiene que ver con 
formación en procesos de investigación escolar (SEM y MOVA), revisión de estilos de 
aprendizaje y competencias socioemocionales (PTA), atención a la diversidad (UAI), modelo 
pedagógico (Maestras); promoción y realización de investigaciones escolares (Docente Lina 
Quintana y U de A). 

 Se logra implementar la inducción y reinducción escolar a padres de familia, acudientes, 
estudiantes y docentes. 

 Se logra implementar el proyecto de gestión del riesgo y situación de emergencia (Docente 
Claudia Osorio). 

 Se logra dar buen uso a los Bloggers, por parte de cada docente en lo académico y con su 
grupo. 

 Se logra mejorar el uso del WhatsApp en cada uno de los grupos. 

 Reconocimiento especial a la maestra Diana Vásquez en la presentación de la práctica 
pedagógica NOTIMAZO, quedando entre los 500 proyectos seleccionados de 3000 



 

aproximadamente presentados. 

 Participación de diferentes entidades para fortalecer los procesos académicos en los niños: 
INDER, U de A, EPM, ARVí, ECOLIVING, Inspiración COMFAMA, Robótica (vivero del software). 

 Presentación de las pruebas Evaluar para Avanzar (Se logra con el ICFES obtener los usuarios y 
contraseñas gestionados por profesional del PTA y secretaria). 

 Presentación de análisis de resultados de Evaluar para Avanzar y Olimpiadas del conocimiento. 

 Acompañamiento a cada uno de los grupos por parte del PTA especialmente en matemáticas. 

 Taller de inteligencia emocional con la Señora Rocío Varela SEM. 

 Visita de escritores a nuestra escuela. 

 Acompañamiento por parte de la UAI a diferentes niños de la escuela y la sede anexa. 

 Reconocimiento a los proyectos “la huerta es mi escuela” y “Leer es estar soñando con los ojos 
abiertos”. 

 
GENERAL 
ENERO 
 
Autoevaluación institucional 2022.  
 
Capacitación de blogs para maestras. 
 
Reunión de inducción y reinducción para padres de familia y acudientes. 
 
Jornada de vacunación (COVID). 
 
Solicitud de reintegros. Cartas a Secretaría de ed. Y alcaldía informando la delicada situación de la casa 
vecina y la necesidad de cercar la escuela. 
 
Se envía carta a la fundación Pintuco solicitando donación de pintura. 
 

Convenio con la fundación “Mi sangre” Inspiración Comfama. 

 

FEBRERO 

Programa “Cívica juvenil e infantil” Encargada: Policía Nacional.  

Reunión con el INDER para convenio. 
 
Formación en investigación con la U de A. Encargada: Lina Quintana. 
 
Socialización y sistematización de los proyectos de democracia, la huerta también es mi escuela y 
gestión de riesgo y situación de emergencia.  Flujograma institucional. Encargadas Susana Vásquez y 
Claudia Osorio. 
 
Conformación del CAE.12 m.  
 
Reunión de consejo de padres. Capacitación: fortalecimiento del Consejo de padres. Orienta Yesica 
Pareja.  
Salida institucional a Chorro Clarín.  
Visita de Infraestructura del Municipio. Marta Balvín. 



 

Sistematización del programa de inducción y reinducción para estudiantes. Responsables: Marta, 

Susana, Diana. 

Sistematización Programa de inducción y reinducción de padres de familia. Responsables: Lina y María 

Victoria. 

Sistematización Programa de inducción y reinducción de maestros. Responsables: Alina, Claudia, 

Sandra. 

Socialización y revisión del PEI y ajustes. Ajustes del manual de convivencia (sistematizar). 
 
Gestión con la Universidad de Antioquia para practicantes en Ciencias Naturales. Grados que 
intervienen: segundo, tercero, quinto y Piedras Blancas. 
 
Acuerdo de tala de árboles en Piedras Blancas. Aprobación de CORANTIOQUIA. 
 
Rendición de cuentas del año 2022. Lugar: Escuela Mazo.  
 
Capacitación de Gobierno Escolar. Lugar: Santa Elena. Asisten: Líderes, Susana y Cristina. 
 
Celebración de la palabra para inicio de la cuaresma. Encargado: Parroquia de Mazo. 
 
Visita de biólogos a la escuela. Recorrido por la exposición e interacción con cucarachas. 
 
Capacitación de docentes y comité de convivencia. Abogado: Juan Camilo Espinosa.  
 
Carrusel ambiental. ARVI. Todos los grados. 
 
Reunión con la biblioteca de Santa Elena para convenio. 
 
 
 
MARZO 
 
 
Inicia la contratación en la escuela con el presupuesto asignado por secretaría de ed. 
 
Visita del Dagred para control de avispas en la zona. Encargada: Claudia O. 
Capacitación en formación para docentes PTA. (Matemática).  
 
Carrusel ambiental. Encargado: ARVI. Grados: preescolar, primero, segundo y tercero. 
Día de la mujer y San José (encargadas: Alina y Diana) 
Visita de Secretaría de Educación: Jornada única y Biblioteca. 
Reunión Consejo Directivo. 12 m. 
Limpieza de trampas de grasa. 
Llega la maleta viajera de Comfama. Encargada: Lina Quintana. 
Día D. Encargadas: Susana y Cristina. 
Día de San José. Encargadas: Alina y Diana. 
Educación vial. Encargada: Claudia O. 
Escuela de padres  Tema: Crianza humanizada. Encargadas: Cristina y Marta. 
Se realizan las Olimpiadas del conocimiento. 
Inicia Inspiración Comfama. 
Inicia Medellín me cuida. 



 

 
ABRIL 

Capacitación en formación para docentes PTA. (Matemática y lenguaje).  
Día del idioma (encargadas: Alina y Diana, artes escénicas) 
Día de la tierra y el agua (Susana). 
Reunión de Consejo Académico.  
Entrega de boletines del primer período. SE SUGIERE NO ENTREGAR BOLETINES IMPRESOS. 
Revisión del SIEP. Encargadas: Sandra y Lina 
Socialización de rutas de sistemas de apoyo y ajustes razonables. Encargada: Estefanía Baena. UAI. 
Tema incluido en el PEI el 30 de marzo de 2023. 
Reunión Consejo Directivo.  
Día del niño. Encargadas: Claudia y Marta 
Posesión de líderes en Medellín. Acompaña: Gloria y Cristina. 
Reunión de Consejo Académico.  
Medellín me cuida: acciones para la salud y autocuidado de las emociones. 
 
MAYO 

Consejo Directivo. 

 

Reunión para evaluar prueba piloto de profesorado. Asisten: Alina, Lina, Susana y Sandra. 

Visita del silletero Edwin Hincapié. Rescatando la cultura silletera. 

Pruebas “Evaluar para avanzar” para grado 5º.  

Escuela de padres.  Tema: “Tus derechos, mi compromiso”. Invita: Comfama y proyecto de familia. 

Reunión con Buen Comienzo. Asiste Claudia Osorio. 

Taller: Siembra de flores. Encargado Edwin Hincapié (Silletero) Todos los grados. 

Pruebas “Evaluar para avanzar. Grado 3º.  

Jornada de recreación. Asiste toda la escuela. Encargados: INDER, JAL y presupuesto participativo. 

Revisión planta de cargos. Secretaría de Educación. 

Líderes Futuro. Normal Antioqueña. Asisten: Líderes de la escuela y Cristina Córdoba. 

Celebración día del MAESTRO.  

Proyecto “Soy Colombiano” Mi etnia. Encargada: Susana. 

Taller: Inteligencia emocional con la Sra. Rocío Varela (Secretaría de Ed.) Asisten todas las docentes. 

Capacitación docente. Ley 1620.  Dirige: Abogada Maritza Hernández. 

Fiesta del maestro COMFENALCO 

JUNIO 

Reunión: “Resignificación del Manual de Convivencia” Asisten: Claudia, Estefanía, Cristina y orientadora 

de la UAI. 

 

Acto cultural en Piedras Blancas. Desplazamiento de las maestras de Mazo a P. B.  

Taller con el escritor JAVIER NARANJO MORENO. Texto en el que se enfocará la charla: “Casa de las 

estrellas”. 

Capacitación “gestión de riesgo” Asisten todas las maestras. Lugar: Colegio Santa Elena.  

Día de la pareja.  

Inicia la semana Institucional: Socialización y revisión del PEI, Ruta PIAR, ajustes del Manual de 

Convivencia.  



 

Transformaciones metodológicas. Encargada Yessica R. Inspiración Comfama. Terminamos los ajustes 

al Manual de Convivencia, SIEP.   

 

JULIO 

 

Reunión del CAE 

 

Reunión del Consejo Directivo. Tema: Lectura y aprobación de los ajustes del Manual de Convivencia, 

SIEP. Socialización de informes de tesorería y contaduría.  

 

Yoga infantil Grado preescolar. Encargadas: Mónica Vélez y Claudia Osorio. 

 

Capacitación PTA. “Emociones del buen vivir” 

Visita de evaluación Secretaría de Educación 

 

Devolución de ajustes al Manual de Convivencia. Encargadas: Coordinadora de la UAI Isabel y 

Estefanía. 

Escuela de padres y de docentes. Capacitación sobre “Salud visual educativa y preventiva” 

Responsable: Optómetra Teresa Fernández y María Eugenia González.  

Prevención de sustancias psicoactivas. Responsables: Cristina y Marta. 

Visita a Finca silletera.  

Acto cívico: Día de la independencia.  Encargada: Susana. 

Carrusel de los valores. Sandra y Cristina. 

Yoga preescolar. Encargada: Mónica Vélez (Buen Comienzo). 

 

Capacitación PTA. STS de matemática. Responsable: Sandra.  

Reciclaje deportivo. Encargadas: Celeste Gutiérrez (personera), Susana y grado 5°. 

Día de talentos. Responsable: Celeste Gutiérrez (personera), Susana y grado 5°. 

 

AGOSTO 

 

Consejo Directivo. Socializar y aprobar presupuesto 2024. Socialización y revisión de ajustes contables. 

 

Reunión CAE. 

 

Reunión del Comité de Convivencia. 

 

Capacitación en Convivencia (Ley 1620). Asisten las maestras.   

Reunión de comité de Convivencia. (Asisten integrantes del comité). 

 “Construyo Convivencia” Control social (transparencia, solidaridad y cuidado del sí y del otro). 

Encargada: Lida Cardona 

 

Desarrollo de acciones educativo ambientales. Lugar: Santa Elena. Asiste: Susana y Gloria. 

Reunión del Consejo Académico. Objetivo: Revisar los procesos académicos de cada estudiante.  



 

Reunión red PRAE. Virtual. Asiste: Álvaro y Gloria.  

 

Estimulación e Iniciación musical. Interviene: Ecoliving Foundation  Encargada: Alina Z.  Jornada de 

Salud - Crecimiento y Desarrollo. 

 

Congreso internacional de investigación: Los cuerpos y las artes en la escuela. Asisten: Alina y Claudia.  

Entrega de informes 2° período. Asisten todos los padres de familia y/o acudientes a la escuela.  

Capacitación PTA, socialización de los ajustes al Manual de Convivencia y SIEPE.  

 

Martes 22 

Taller sobre sustancias psicoactivas y Educación sexual.  

 

Capacitación del vivero del Softwar. Lugar: Escuela Mazo. Asisten: Grados 4° y 5° de Mazo y Piedras 

Blancas. 

Taller: Vínculos afectivos. Grados: 1° y 0°. Responsable: Mónica Vélez. 

 

Reconocimiento a los silleteritos de la escuela.  Desfile de silleteritos y cabalgata.  

 

FERIA DE LA ANTIOQUEÑIDAD (agosto 25 de 2023). 
 
Inspección y vigilancia de fondos educativos. Asiste: Secretaría de Educación, Contadora y tesorera. 

 

SEPTIEMBRE 

 

Entrega de kits de salud oral. Secretaría de salud. 

 

Día de talentos. Los niños muestran su talento a la comunidad educativa. Encargada: Celeste Gutiérrez 

y el grado 5°. 

 

Reunión del C.D. Agenda: aprobar reglamento de Tesorería, presentar el informe de contratación a julio 

de 2023, aprobar resolución de costos 2023. 

 

Reunión del CAE (Comité de Alimentación Escolar). 

 

Jean day (jornada lúdico deportiva). Organiza: Celeste Gutiérrez. 

Celebración del día del amor y la amistad por grupo.  

 

Campaña contra el ruido. “La empatía me suena”. Secretaría de Salud de Medellín. 

 

Encuentro de líderes estudiantiles. Asiste Celeste Gutiérrez. 

 

Taller de familias en Piedras Blancas. Encargada Estefanía Baena. UAI 

 

“Guía de prevención a la explotación sexual” Encargada: Cristina Córdoba. 



 

 

Visita del escritor Javier Naranjo “Las palabras y la paz”. Encargada Lina Quintana. 

 

Prevención de sustancias Psicoactivas. Grados 4° y 5°. P.B y Mazo. Encargado: Padre de familia del 

grado 2°, Marta Castrillón y Cristina Córdoba. 

 

Taller de robótica con LEGO. Grados 4° y 5°. P.B y Mazo. Encargada: Vivero del Software. 

 

Caminata ecológica y compartir Lugar: Cancha de los Vásquez.  

 

Taller de Salud mental para maestras.  

 

OCTUBRE  

 

Inicia actividad intensiva de refuerzo en lectura. Encargadas: PTA, Secretaría de Salud. 

 

Reunión extraordinaria de Padres de familia, Sede Piedras Blancas. Tema: Convivencia escolar. 

Acompañan: Entorno protector, UAI. 

 

Aula lego. Lugar: Sapiencia. Asiste: grado 3° y docente Marta Castrillón. 

 

Reunión de padres de familia. Asunto: Socialización de actualización de Manual de Convivencia, SIEPE 

(Sistema de Evaluación Institucional) y página web del Centro Educativo.  

 

 

Yoga infantil. Grado: 0°. Encargada: Mónica Vélez. 

 

Reunión de la docente Claudia Osorio con Mónica Vélez (Primera infancia). 

 

Simulacro Nacional de respuesta a emergencias. Encargada: Claudia Osorio. 

 

Obra de teatro “La manzana de la discordia” Dioses olímpicos. Encargada Alina.  

 

Emprendimiento: programa “Cultura en mi vereda”. Los padres de familia y/o docentes que quieran 

promover su emprendimiento, pueden hacerlo este día en la centralidad de Mazo. Inscripciones en la 

dirección de la escuela. 

 

Taller: “Emociones y trayectoria inicial”. Encargada: Sandra Cano.  

 

Socialización y actualización del Modelo Pedagógico. Encargadas: Lina Quintana y Susana Vásquez. 

 

Salida institucional  (Comfama de Girardota). 

 

Formación de maestros. Taller de investigación escolar. Asistido por Transformación curricular de la 



 

SEM (Secretaría de Educación de Medellín). Responsable: Esperanza Carvajal. 

 

Inducción del grado 5° en el colegio de Santa Elena. Asiste: Grado 5° y docente Susana. 

 

Salida a el planetario. Grados 4° y 2°. Encargado: Programa Inspiración Comfama.  

 

Salida al parque de la conservación. Grados1° y 3°. Encargado: Programa Inspiración Comfama.  

 

Día de los sueños: los niños se visten de acuerdo con la vocación que prefieren. Organiza: Celeste 

Gutiérrez (Personera). 

 

Celebración del día del dulce. Encargado: Comité social y Centro educativo. 

 

Inicia proyecto de intervención en infraestructura: zona de preescolar, biblioteca, techos, pozos sépticos 

y canaletas. 

 

 

NOVIEMBRE 

 

Formación de maestros. Taller de investigación escolar e integración de áreas. Asistido por 

Transformación curricular de la SEM (Secretaría de Educación de Medellín). Responsable: Esperanza 

Carvajal. 

 

Reunión del comité de Convivencia Escolar. Encargada: Cristina Córdoba. 

 

Reunión del CAE (Comité de Alimentación Escolar). 

 

Reunión del Consejo Directivo.  

 

Semana de nivelación.  

 

ENTREGA DE SÍMBOLOS, entrega grado 5° y recibe grado 4°. Asiste: Toda la escuela. 

 

Navidad en la escuela. Día de velitas, pesebre en vivo, novena de navidad, año nuevo y día de reyes 

magos. El comité social hará fogones con natilla, buñuelos y hojuelas. 

 

Reunión final de Consejo Académico. Este día no hay actividades académicas. 

 

Despedida escolar (Cada docente con su grupo).  

 

Graduación de los estudiantes del grado 5°. Celebración, almuerzo y despedida. Cada estudiante 

asiste con dos personas. Invita: Comité social y Centro Educativo. 

 

Reunión general de padres de familia: Informe final del año escolar (C. E. Mazo). Entrega de informes 



 

finales. 

 

Inician matrículas 

 

 

Evaluación de proyectos escolares. Cada docente presenta su proyecto y la evaluación de las fechas en 

las que realizó las actividades previstas. 

 

Socialización y actualización del Modelo Pedagógico. Encargadas: Lina Quintana y Susana Vásquez. 

 

Evaluación Institucional.  

 

PREMIO: “Santaelenense de oro” por hacer pedagogía sobre la conservación del medio ambiente en el 

territorio. 

 

Toma la palabra la tesorera del CE y procede a informar sobre la ejecución de ingresos y gastos 2023. 
 
 

INFORME DE INGRESOS Y GASTOS DE ENERO A DICIEMBRE 31 DE 2022 

 

Dando cumplimiento a lo reglamentado en el Art. 6 y 19 del Decreto 4791 y numeral 10.15 del ART 10 

de la Ley 715 de 2001, en los cuales se determina como periodos de rendición de informes, se hace 

claridad que para más oportunidad y celeridad en las presentaciones de informes se detalla los ingresos 

y gastos del Centro Educativo PERMANENTE MAZO. Así mismo el saldo sin ejecutar. 

 

 

 
INGRESOS : RECURSOS DURANTE LA VIGENCIA 2023 

 

INFORME PRESUPUESTAL A DICIEMBRE 31 DE 2023 

1. RECURSOS PROPIOS: $27,636 

2. RECURSOS DE LA GRATUIDAD: (MEN) $12,141,377 

3. RECURSOS TRANSFERENCIAS MUNICIPIO $3,460,742 
 

TOTAL INGRESOS 2023: 
 

$15,629,755 
 

 

GASTOS : EJECUTADOS DURANTE LA VIGENCIA 2023 

  



 

* REPETIDORA DE INTERNET $3,078,000 

* INSUMOS DE ASEO $1,919,900 

*INSUMOS DE PAPELERÍA $1,832,750 

*MANTENIMIENTO DE EXTINTORES $190,800 

*ACTUALIZACIÓN DEL SISTEMA DE NOTAS AKROS $1,988,800 

* MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA $998,000 

* SERVICIO DE TRANSPORTE PAA ACTIVIDAD 
PEDAGÓGICA 

 
$998,000 

* COMPRA DE TELEVISOR CON SOPOPRTE $3,442,700 
  

 
TOTAL GASTOS 2023: 

 
$14,448,950 

 

RECURSOS NO EJECUTADOS: 

 

TOTAL INGRESOS 2023: $15,629,755 

TOTAL DE GASTOS 2023: $14,448,950 

RECURSOS SIN EJECUTAR: $1,180,805 
 

 

 
Se presenta una inquietud de la Directora respecto a si es posible ejecutar el 100% del presupuesto, la 
tesorera aclara que los remanentes son de diferentes proyectos y se requiere autorización de la SEM 
para unificar estos sobrantes y gastarlos en un solo proyecto, tarda mucho tiempo, más que es 
finalizando el año que nos damos cuenta que va quedando.  
 

Saldo 2023. 1.180.805 
 
Toma la palabra la contadora y menciona sobre un proceso de una CxC de hace más de 11 años con 
un saldo en cuenta y este ya pudo ser tramitado por la Directora y ella para ingresar al presupuesto de 
la escuela. 
 

Nuevo saldo de los recursos de Balance: 1.252.595  
 
Se informa a la comunidad que los pagos deben ser autorizados por dos personas (Tesorera y 
Ordenadora del Gasto- Directora)  

 
5. Sugerencias y varios.  
La directora informa que se logró actualizar el Manual de convivencia.  



 

 
Menciona que el docente de PTA estuvo al 100% todo el año y que se obtuvieron grandes logros. 
 
Se reconoce frente a la comunidad educativa el trabajo de la docente Diana Vásquez  con el proyecto 
de NOTIMAZO 
 
En Piedras Blancas se está gestionando el programa de inspiración COMFAMA, pues al momento no 
nos han confirmado participación en la sede. Esperemos que los niños se puedan beneficiar de esta 
estrategia.  

 
 

Se anexan: Planillas de asistencia firmadas.  

 
 

Siendo las 8:40 am del día 23 de febrero de 2024 se da por terminada la reunión. 

 

 

Para constancia firman, 

 

                                                 
________________________________   
GLORIA EUGENIA QUINTERO H    
Directora  
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXOS 
Asistencia  



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


