CENTRO EDUCATIVO PERMANENTE MAZO (Sede Principal)

Y ANEXO CENTRO EDUCATIVO PIEDRAS BLANCAS

Aprobado por la Ordenanza N° 21 del 28 de Noviembre de 1959 y
renovado mediante Resolucion N° 11945 del 09 de Septiembre de 2010
e Niveles de Preescolar y Primaria
b 1
EABORIOSIDADY. NIT 811035821-3 DANE 205001006224

Medellin, 14 de diciembre de 2023

Doctor

ALEXANDER ARIAS CARVAJAL
Secretario de Educacién de Medellin
Medellin

ASUNTO: HERRAMIENTAS CONEXAS AL PRESUPUESTO 2024.

Adjunto el Informe de las Herramientas Conexas al Presupuesto 2024, del Centro Educativo
PERMANENTE MAZO. Nit: 811.035.821-3

Ll Acta Consejo Directivo

LI Acuerdo Aprobacion de las Herramientas Conexas
LI Plan Operativo Anual de Inversiones

L Programacion del Plan de Compras

LI Plan anual de Caja (PAC) Ingresos y Gastos.
LI Resolucién de Liquidacion del Presupuesto 2024

Cordialmente,

Giloria EQuinderoH

GLORIA EUGENIA QUINTERO HERNANDEZ
C.C. 21.877.499

Directora

pemazo@gmail.com

Folios: 17

Corregimiento Santa Elena —Vereda
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Fecha Lugar: Horarlo
6/12-2023 Permanente Mazo 12:00 m
ACTA N° 08
SR L1 Nt i ~ ASISTENCIA ...
R s e 2 Pmsantos_ SRR T ; Ausentes
Flor Maria Atehortia Yuli Londofio

Marta Castrillén

Lina Quintana (Suplente docente)
Marla Victoria Correa

Gloria Quintero
Celeste Gutiérrez
Alvaro Cortés
Cristina Heméandez

Erika Gil

Paola Arroyave
Luz Dary Rodriguez

Ana Maria

Alzate

“Invitados

FACILITADORA

Gloria Eugenia Quintero Hernandez

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializacion de herramientas conexas del presupuesto 2024 y cierre de afno

AGENDA
PUNTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
1 Saludo y verificacion de asistencia Gloria Quintero
2 Lectura y aprobacion del acta N°07 del 9 de Noviembre Alvaro Cortés
del 2023
4 Socializar y aprobar las herramientas conexas al | Gloria Quintero

presupuesto 2024
¢ Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI con
firmas del Consejo Directivo)
e Plan Anual de Adquisiciones (PAA con firmas del

Consejo Directivo)
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* Plan Anualizado de Caja (PAC con firmas del

Consejo Directivo)
* Resolucién de Liquidacion del Presupuesto 2024 -
_— _wa}_rp_).a sdlo la Director(a).
6 Socializacién y Aprobacién de Ia Resolucidn de Costos |
| para el aifo 2024
7 Adicién al PAA S o

| Acuerdo 0 de la adicién al PAA

9 | Sugerenciasy Varios

DESARROLLO

1. Saludo y venficacion de asistencia

Siendo las 8:00 am del dia 6 de Diciembre de 2023, se da iniclo a la reunién de Consejo Directivo, la
Directora da un breve saludo y verifica la asistencia con la ausencia de las sefioras: Yuli Londofio, Maria

Victoria Cormea y Ana Maria Alzate.

2. Lectura del acta N°07 del 9 de Noviembre de 2023 L
El Secretario realiza la lectura del acta # 7 del 9 de Noviembre de 2023, cuyo objetivo fue:

“Socializacién de la adicion al presupuesto 2024 y cierre de afio”
Dando respuesta a las tareas que quedaron pendientes, asl:

« Con respecto a las labores de infraestructura de ambas sedes, se dieron inicio el dia 25 de
octubre y frecuentemente se esta tomando registro fotografico de los avances. (pegar el mapa)

« Eldia 3 de Octubre se socializaron los avances del Manual de Convivencia, SIEPE y pagina web
a los padres de familia o acudientes que asistieron a la reunion.

« Se abordd la salida pedagdgica del dia 20 de octubre al parque COMFAMA Copacabana, y se

determind lo siguiente:
1. No aceptar inscripciones a ultima hora, pues esto genera alteraciones en la logistica

del transporte.
2. No se acepta el cambio de ruta a Gltimo momento, se debe realizar la ruta mas viable

para evitar incrementos en el costo de transporte, como el pago de peajes.
3. Concretar con el contratista de transporte la hora para evitar retrasos a la salida y
llegada.

« Se habld sobre la eucaristia que se tenia proyectada para celebrar la vida de nuestra comunidad
educativa, pero a pesar de la gestion que se ha hecho con la iglesia del sector, no se ha podido
programar. Con respecto al tema religioso, se tiene inconformidad ya que se han manifestado
personas de la comunidad educativa quienes no estan de acuerdo sobre la celebracion de la
eucaristia, debido a su orientacion religiosa o espiritual, para ello se plantea hacer una
encuesta en donde se evidencie la preferencia religiosa de nuestra comunidad y asi encontrar
espacios donde puedan compartir su espiritualidad, cabe anotar que éste es el momento para
reevaluar la malla de religién en cuanto su abordaje académico, pues sabemos que la libertad

de culto es un derecho constitucional.
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‘La Sefora Paola Arroyave, miembro del Consejo Directivo, envia una propuesta de cémo se

deberia asumir la encuesta y sus resultados como tal ‘El consejo directivo Invita a todos los padres
de familia del Centro Educativo Permanente Mazo y anexo Pledras Blancas a partlcl_par de la
siguiente encuesta, respondiendo Ia pregunta 4 Cudl es la religion que practica su familia?, esto

tiene como objetivo.
1. Conocer las diferentes religiones (religion, elnia, no telstas, aleos...) que pueden

practicar actualmente las familias de la escuela.

2. Que de acuerdo al resultado queremos analizar como la escuela puede ser incluyentes y
respetuosos, generando espacios espirituales o de reunién donde puedan compartir y
participar las familias que pertenecen a la misma religion.

3. Mejorar la malla curricular donde debemos dar a conocer a todos los estudiantes las
diferentes religiones que existen en el mundo y las que actualmente existen en la

escuela.
4. Educar a nuestros estudiantes basados en el respecto a las diferencias y que cada uno

pertenece a una religion de acuerdo a la practica familiar.

S. Fomentar la espiritualidad de nuestros nifios.”

* La navidad en la institucién se estd programando de manera organizada para que los nifios
disfruten de un compartir navidefio y se recuerde esta tradicién como simbolo de unién.

* Para la graduacién de los estudiantes del grado 5°, se establecieron grupos de trabajo para la
logistica, ya se cuenta con el auditorio y el salén auxiliar de SAPIENCIA de la centralidad de
Mazo, asi como la programacién otros momentos del dia.

*» Con respecto a la proveedora Sonia Henao Hernandez, se aclara que la Sefora se escoge por
temas de logistica y comunicacién principalmente, pues es cumplida y diligente con los
productos que se adquieren por la contratacién.

* Se aborda el tema de la impresora RICOH Alicio MP 301 SPF, pues a pesar que se repard hace
poco, volvio a dafiarse y su reparacién cuesta aproximadamente $180.000, para su arreglo se
propone que en la adicion del presupuesto de 2024, se tenga en cuenta para que se contrate su

reparo.

3. Socializar y aprobar las herramientas conexas al presupuesto 2024

* El Ministerio de Educacion Nacional establece cada afio los topes maximos aplicables a las
tarifas de matriculas y pensiones para los establecimientos educativos privados de preescolar,

bésica y media del pals.
» Este proceso se lleva a cabo en dos etapas: socializacion y aprobacion.
* La socializacién y aprobacién de la resolucibn de costos es un proceso importante par

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

. ~rLncaprany)
CEN O LTJULA T EVE) PAANMANLN | 6 MALS? (deas

Y ANIXO CEINTRO ToucATIVO Pnﬂ)’Mf'ﬂ';‘VNG‘S
Aprobods to (vedemanra N* 21 del 28 da Noviembre
renewde medienre Rtoiortn N* 11945 del 09 dm Sepriembre e 2010
Niveles de Presscolar y Phnaria
< P AT B11035821-8 DANE 205001006224
garantizar la transparencia y la equidad en el sistema educativo colomblano.

4. Resolucién de Costos

5. Adicidn PAA
6. Acuerdo 09

7. Sugerencias y varios

* Se aborda el tema de la docente Claudia Osorio, pues ha tenido ciertos compoﬂamiento'.} que
obstaculizan los procesos de la Institucién, tomando actitudes que no cgnst'ruyen y haciendo
comentarios que pueden generar inconformidad y enemistad dentro de la institucién; ademas la
docente asegura que el Consejo Directivo no funclona como se debe. La docente antes
Participaba del Consejo Directivo, pero éste afo renuncié.

El Consejo Directivo, se pronuncié y se tomarén las siguientes acciones con la docente:
1. Hablar con la jefe de nucleo 915 Laura Salinas para ponerle al tanto del comportamiento
de la docente, esto ya se ha hecho y se espera informe de la jefe y su comunicacién con
la profesora Claudia. .
2. Invitar a la docente a la proxima reunién del Consejo Directivo para que se anime a
expresar sus inconformidades.
3. Escribirle a la docente para que argumente sus informidades
Se pasa al grupo del Consejo Directivo la copia de los documentos tratados para su revision.

Se anexan: el informe trimestral hasta Octubre de 2023. Se anexan las herramientas conexas.

Siendo las 9:04 am del dia 09 de Noviembre de 2023 se da por terminada la reunion.

Para constancia firman,

G‘OﬂUE @)‘(‘J’Wﬂ MAQTW N Cwekm\\%ro

G'LORIA EUGENIA QUINTERO H Marta Castrillén
Directora Rep. Docentes
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Erka G0
Rep Padre de familia

’ \\(\(\(\ Af(rf \(A\le

Paola Arroyave
Rep Padres de famitia

____\_‘_1,(_‘2'(_,_ - Jler H2 Whewgsvheae
Cristing Hernandez Flot maria atehortua
Rep padres de familia Rep padres de famila

Lu* DC‘.‘*. @"

. Luz Dary Rodriguez
Celeste Gutérrez Rep. padres de familia
Rep Estudiante
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 00
(Diclembre 6 de 2023)

Por medio del cual se aprueban las herramlentas conexas al Presupuesto para la vigencia

fiscal 2023 del Centro Educativo Permanente Mazo

El Consejo Directivo del CENTRO EDUCATIVO PERMANENTE MAZO Y SU SEDE
ANEXA CENTRO EDUCATIVO PIEDRAS BLANCAS, en uso de sus facultades legales y
en especial de las que le confiere la Ley 115 de 1981y el Decreto 4791 de diciembre 19

de 2008,
CONSIDERANDO:

. Que el Decreto 4791 de 2008 reglamenta los articulos 11, 12,13y 14 de la ley

715 de 2001.

e diciembre 19 de 2008, reglamentario de la

. Que el articulo 5 del decreto 4791 d
ivo con relacién al fondo de

Ley 715 de 2001, establece las funciones del Consejo Direcl
servicios educativos.

. Que el articulo 6 del decreto 4791 de diciembre 19 de 2008, establece las
responsabilidades del director rural con relacién al fondo de servicios educativos.

. Que la comunidad educativa a través de la formulacién de proyectos educativos ha
manifestado las necesidades que conforman el plan financiero y de desarrollo anual para

el Centro Educativo y su anexo.
o en cuenta las necesidades

. Que el Centro Educativo Permanente Mazo ha tenid
para la planeacion de las herramientas conexas al Presupuesto para la vigencia 2023.

ACUERDA:

as de Planeacion Financiera del Centro Educativo

dras Blancas en Ingresos y Gastos por valor de

ARTICULO 1: Aprobar las herramient
ta y seis mil seis trescientos veintisiete

Permanente Mazo y su sede anexa Pie
$ 7.456.327 (Siete millones cuatrocientos cincuen
pesos m/l).

ARTICULO 2: El Plan de compras inicial para la vigencia 2024 del Fondo de servicios
del C.E Permanente Mazo y su anexo Piedras Blancas, guardara
concordancia con los contenidos del Plan de Desarrollo institucional PEI, Plan Operativo
Anual de inversiones (POAI) y en Plan Mensualizado de caja (PAC).

ARTICULO 3: Aprobar el Plan Operativo Anual de inversiones (POAI) para la vigencia
2024, como la herramienta de planificacién de la inversién donde incluye un conjunto de
planes, programas Y proyectos que, de manera prioritaria, se incorporaron e€n el
Presupuesto anual y Plan anual de adquisiciones.
ARTICULO 4: EI Consejo Directivo estara facultado durante la vigencia fiscal para
ejecutar todos los traslados, adiciones o disminuciones al presupuesto General de la

Educativos

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CENI O TCOULATLVC FEKMANEN | & MALD (dSeae ¥rncepal)
Y ANEX© CENTRO EDUCATIVO PIEDRAS BLANCAS

Aprobado por la Ordenanra N* 21 del 28 de Noviembre de 1953 y
renovado mediante Resalucién N* 11945 del 09 de Septiembre de 2010
ORI DA Y Niveles de Preescolar y Primaria
Institucio NIT 8110358213 DANE 205001006224 )
ucion y por ende al Plan Anual de Adquisiciones (PAA) mediante Acuerdo siempre

que se atienda a las limitaciones consagradas en la Ley para tales efectos.

A_RTi(?ULO 5: El presente acuerdo rige a partir de su publicacién por parte del Consejo
Directivo del Centro Educativo Permanente Mazo y su anexo CE Piedras Blancas, acta N°

07 del 09 de noviembre de 2023.

Dado en Medellin a los 6 dias del mes de Diciembre de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Erdovia £ Quimlen £ \\Q\QT.,.BC\W&\ te

Gloria Eugenia Quintero H Marta Castrillon
Rep. Docentes

Directora

AT
MC‘% \u\rﬁd& Q&o\& chr\cx\\e.

Erika Gil Paola Arroyave
Rep. Padre de familia Rep. Padres de familia

TFlot WP Al \iodwa ¢,

Cristina Hernandez Flor maria atehortua
Rep padres de familia. Rep padres de familia.

Celsata 6. A- lue Do 2.

Celeste Gutiérrez -
Rep. Estudiante Luz Dary Rodriguez
Rep. padres de familia
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Adquisicién de Implementos de
Bienes, Compra de  oficina, aseo y
1 equlipos, materiales material diddctico y
v suministros. deportivo,
Gestidn Directiva,  Asumir
administrativa y responsabilidad
académica. administrativa acorde
2 Funcionamiento: con los
Adquisicién de requerimientos de
servicios: Otros manejo de los fondos
gastos: Comisién de servicios
Bancaria. educativos.
Gestion Directiva, Invertir en la licencia
administrativa y de actualizacion de
académica. Proyecto g \vare yel
:;“MM' - mantenimiento de
Institucional y extintores.
3 remuneracién de
servicios técnicos.
Gestién Directiva, Velar por el buen
administrativa y estads Y'l
=y o mantenimiento de
4 infraesiructura €quipos, espacios,
educative: iluminacién, red de
Mantenimiento: acueducto, cden;adu::s,
entre otros, de las sedes
Dafios imprevistos educativas,
Gestién Directiva, Realizar actividades
administrativa y pedagdgicas,
académica. cientificas y culturales
mﬂx'm v para los educandos,
Institucional: que estimulen el
Actividades desarrollo de
5 Pedagégicas, competencias
Cientificas, Deportivas académicas y
yculturalesparalos  ciydadanas.
educandos:
Transporte salida
pedagégica
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0 buen s y los estudiantes.
seguimiento a
Inventario.
Cumplimiento de las pago de comisiones  Adecuado manejo de
diferentes bancarias. la gestién
responsabilidades de - administrativa y
financiera,

los FSE, actividades,

Cumplir con la Actualizacion del Actualizacion del

actualizacidn del software y softwares para

software escolaryel mantenimelinto de los . mantener la

mantenimientode  extintores. Iinformacion

extintores  academica
organizadayala
mano.
Mantenimiento de
extintotres para
prevencién de
riesgos.

Atencién efectiva y Invensanode

oportuna de dailos e m“gd.'des*

Imprevistos, buen mantznllmlen!o v

desarrollo de las psTacianes de Optimas condiciones en

actividades ;lq:nl::r:cmra general para la buena

administrativas, de Planeacién y . marchay

apoyo, académicas, funcionamiento de los

para asl crear ambientes :::::ﬂmi:ild":':e Centros Educativos

sanos. Estado éptimo de

infraestructura pravariiva, liskada de

educativa, a?ntnums para dafios

e imprevistos.
Estimulo en el Desarrollo de las Creacién de espacios,

desarrollo de diferentes actividades resaltar nuestras
competencias culturales, civicas y tradiciones, conocer
academicasy fiestastradicionales espacios de ciudad, y

poner en prictica

aquellos valores que
nos permiten vivir en
sociedad a trives de
estas integraciones.

ctiudadanas mediante de la comunidad
diversas actividades. educativa. Paseo
Mejoramientodela tradicional anual.
integracién de la

comunidad

educativa.

VALOR TOTAL POA|
VALIDACION POAI vs PRESUPUESTO
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CENTRO EDUCATIVO PERMANENTE MAZO (SEDE PRINCIPAL)
Y ANEXO SEDE PIEDRAS BLANCAS
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) de septiembro 9 de 2010, Autorizado para ofrecer los niveles de ED. preescolar y basica primaria.
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Aprobado por el Consejo Directivo mediante Acuerdo N°8 y Acta

245

N°8 el dia 6 de Diciembre de 2023 Firmas Consejo Directivo:
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Directora Rep. Docentes
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Rep. Padre de familia Rep. Padres de familia
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Rep padres de familia. Rep padres de familia.
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CENTRO EDUCATIVO PERMANENTE MAZO (SEDE PRINCIPAL)
Y ANEXO SEDE PIEDRAS BLANCAS

. 11945
Aprobado por la ordenanza No 21 del 28 do Noviembre de 1959 y renovado Mediante Resolucltt:\ ":'l;:h
de septiembre 9 de 2010, Autorlzado para ofrecer los niveles de ED. preescolar y bisica p '
NIT 811035821-3—DANE 1205001006224

RESOLUCION N° 21
(Diciembre 06 de 2023)

“Por medio de la cual se liquida el presupuesto anual de ingresos y gastos del
Fondos de Servicios Educativos del Centro Educativo Permanente Mazo y su
anexo C.E Piedras Blancas, para la vigencia fiscal afio 2024 comprendida entre
el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2024".

LA DIRECTORA ORDENADOR DEL GASTO, en uso de sus facultades legales,
en especial las conferidas por Decreto N. 4791, articulo 2 de 2008, expedido por
la entidad territorial y el Decreto compilado 1075 de 2015, Y,

CONSIDERANDO:

* Que la Directora del Centro Educativo Permanente Mazo y su Anexo
Centro Educativo Piedras Blancas present6 el proyecto de presupuesto
de los Fondos de Servicios Educativos para la vigencia fiscal del afio
2024 para aprobacién del Consejo Directivo.

* Que el Consejo Directivo aprobé el proyecto de presupuesto antes
citado con Acuerdo N° 06 del 02 de Agosto de 2023, Acta N°05 del 02
de Agosto de 2023.

» Que el Concejo Municipal aprobé el presupuesto para el Municipio de

Medellin a través de Acuerdo No. de fecha ,enel
cual se incluyeron los Fondos de Servicios Educativos.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Addptese el presupuesto Anual de ingresos y Gastos de
los Fondos de Servicios Educativos para la vigencia fiscal afio 2024 comprendida
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(q;::,ﬁ :" de enero y ol 31 de diciembre de afto 2024, por valor de 8 $7.466.327
\ﬂ m. Ones cuatrocientos cincuenta y seis mil trescientos veintisiete mil pesos

m/) seguin el siguiente detalle:

’ PRESUPUESTO INICIAL VIGENCIA 2024 POR FUENTES
TR RS DE RECURSOS

ABLECIMIENTOS EDUCATIVOS MUNICIPIO DE CENTRO EDUCATIVO

MEDELLIN PERMANENTE MAZO

AéE—UISICISF OE BIENES YRR e
Otros bienpe transponables diferentes uctos metAl aqunaia |
_y_e_qt_"n_os“(gam@g:_: e:;:g;:;g:;s a productos metAlicos, maquinaria $3356327
| Semoos Financieros y servicios conevos 30
Remuneracion seniclos teenicos _”'—""” T $2.100 000
Mantenimiento Infraestructura - $1.000.000
Actividades Pedagdgicas $1.000 000
TOTAL GASTOS. $7.456.327
S.G P. Educacién - calidad por gratuidad $7.456 327
Rendimientos Fros S.G.P Educacién %0
TOTAL INGRESOS $7.456.327

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir del 1° de enero del
aho 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Medellin a los 06 dias del mes de
diciembre de 2023

Cloviag Boinero H

DIRECTORA

-Vereda Mazo Teléfonos: 3004120925
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